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ПОЛОЖЕНИЕ 

 

о собрании трудового коллектива МБОУ « Благовещенская ООШ» 

 

 

1. Общие положения.  

 

1.1 Настоящее положение регулирует деятельность собрания трудового 

коллектива Благовещенской основной общеобразовательной школы.  

1.2 В своей деятельности собрание  трудового коллектива школы 

руководствуется действующим законодательством РФ, нормативными 

актами и настоящим положением.  

 

       2. Цели и задачи собрания трудового коллектива школы.  

 

2.1 Целями и задачами трудового коллектива являются:  

- реализация социально - трудовых прав и интересов трудового коллектива 

школы;  

- информационное обеспечение членов трудового коллектива школы, 

разъяснение мер, принимаемых администрацией, профсоюзной организацией 

для реализации поставленных целей и задач.  

 

2.2 для достижения поставленных целей собрание трудового коллектива:  

- принимает коллективный договор между администрацией и трудовым 

коллективом школы;  

- принимает правила внутреннего трудового распорядка школы;  

- заслушивает и оценивает отчет  администрации школы по выполнению 

обязательств по коллективному договору, мероприятий по организации и 



улучшению условий труда, соблюдению норм и правил охраны труда и 

техники безопасности;  

- принимает Устав и   дополнения к  Уставу школы.  

 

3. Организация деятельности собрания трудового коллектива.  

 

3.1 Собрание трудового коллектива собирается по мере необходимости по 

инициативе администрации и профсоюзного комитета школы для 

обсуждения актуальных вопросов для жизни трудового  коллектива и 

координации общих усилий по их решению, но не реже  1 раза в год.  

3.2 Для ведения собрания трудового коллектива школы, из числа присутству-

ющих, выбирается председатель собрания и рабочий президиум.  

3.3 Решение собрания трудового коллектива считается правомочным, если за 

него проголосовало больше половины участвующих в собрании, при 

обязательном присутствии 2/3 состава трудового коллектива.  

 

4. Документация.  

 

4 .1 Собрание трудового коллектива оформляется протоколом.  

4.2  Для ведения протокола собрания из числа членов рабочего президиума 

избирается секретарь.  

4.3 Протоколы общего собрания трудового коллектива школы хранятся в 

делопроизводстве школы в течение пяти лет.  

 

 

 
Срок действия данного Положения не ограничен.  

 

 

 
       Исполнитель: Петрусева С.Н. 


